Osrodek Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim ogtasza otwarty nabér partnerow
spoza sektora finanséw publicznych w celu realizacji projektu systemowego w ramach
Priorytetu VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnienie
aktywnej integracji, Poddziatania 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji
przez osrodki pomocy spotecznej

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

l. POSTANOWIENIA WSTEPNE

1) Ogtoszenie okresla cele otwartego naboru, warunki uczestnictwa w otwartym
naborze, zasady zgtaszania, kryteria oraz sposéb oceny ofert, sposéb informowania
o otwartym naborze i jego warunkach, procedure odwotawcza.

2) Otwarty nabor jest ogtoszony na podstawie art. 28a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r. Nr 84, poz. 712 z
pdzn. zm.).

3) Informacji na temat otwartego naboru udziela Edyta Machnik, nr tel. 0-32 455 62 00
w godz. od 9,00 do 13,00.

Il. CEL | ZAKRES TEMATYCZNY PARTNERSTWA

1) Celem otwartego naboru jest wytonienie partnera, podmiotu niezaliczajacego sie do
sektora finanséw publicznych, ktéry podejmie wspdlne z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim (liderem projektu) dziatania zwigzane z
przygotowaniem i realizacjg projektu systemowego w ramach Poddziatania 7.1.1
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2) Projekt obejmowat bedzie dziatania na rzecz rozwoju i upowszechniania form
aktywnej integracji i pracy socjalnej. W ramach projektu przewiduje sie wdrazanie
dwadch narzedzi: Programu Aktywnosci Lokalnej w dzielnicy Wilchwy oraz kontraktow
socjalnych.

Projekt bedzie skierowany gtéwnie do osob korzystajgcych z pomocy spotecznej, os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich otoczenie, os6b nie pracujgcych, oséb w wieku
aktywnos$ci zawodowej, mtodziezy w wieku do 25 lat zagrozonej wykluczeniem spotecznym.

lll. OCZEKIWANIA WOBEC PARTNERA
1) W otwartym naborze na wytonienie partnera do realizacji Projektu mogaq braé¢ udziat
zarejestrowane na terenie Rzeczpospolitej Polskiej stowarzyszenia, fundacje oraz
inne osoby prawne i podmioty, kitére same lub z podmiotami zaleznymi lub
podwykonawcami.
2) Partner powinien posiada¢ co najmniej nastepujace doswiadczenie:

a. doswiadczenie w realizacji co najmniej dwoch projektow partnerskich w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki o budzecie powyzej 600 tys.
zt,

b. doswiadczenie w realizacji co najmniej dwoch projektow/przedsiewzieé¢ o
charakterze zblizonym do Programu Aktywnos$ci Lokalnej przewidzianego do
realizacji w ramach projektu, ktérego dotyczy nabér partnera,

c. zapewnig o znajomosci specyfiki terenu na ktérym bedzie realizowany projekt,




d. wykazg sie doswiadczeniem w realizacji co najmniej 1 przedsiewziecia
spotecznego obejmujacego teren Wodzistawia Slaskiego,

3) Do obowiazkéw partnera w projekcie naleze¢ bedzie:

a. wspotpraca z liderem w zakresie opracowania projektu i przygotowania
wniosku o dofinansowanie,

b. opracowanie i wdrozenie Programu Aktywnosci Lokalnej (PAL) w dzielnicy
Wilchwy, w tym w szczeg6Inosci: przeprowadzenie diagnozy srodowiska,
okreslenie celéw i planowanych rezultatdw PAL, wyznaczenie adresatéw,
rekrutacja uczestnikbw, zaplanowanie i organizacja dziatan, monitoring i
ewaluacja realizacji PAL,

c. realizacja wybranych instrumentéw aktywnej integracji w zakresie ustalonym z
liderem,

d. wspotrealizacja dziatan o charakterze srodowiskowym,

e. wspotpraca z liderem w zakresie promocji projektu,

f. wspotpraca z liderem w zakresie zarzadzania projektem.

4) Od partnera oczekuje sie w szczegolnosci wniesienia zasobéw kadrowych — oséb
posiadajacych wiedze i doswiadczenie w zakresie przygotowania i realizacji
projektdow wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, a takze
0sOb posiadajacych wiedze i doswiadczenie w zakresie planowania i realizowania
dziatan o charakterze animacyjnym i aktywizacyjnym.

IV. KRYTERIA WYBORU PARTNEROW
Przy ocenie ofert brane bedg pod uwage nastepujace kryteria:

1) zgodnos$c¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa — maksymalnie 10
punktow;

2) oferowany wkfad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa -
maksymalnie 10 punktow;

3) doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze — 15 punktéw za
kazdy wykazany projekt o charakterze animacyjnym lub aktywizacyjnym, jednakze
tacznie nie wigcej niz 60 punktéw;

4) wspbtprace z beneficjentem w trakcie przygotowania projektu — maksymalnie 10
punktéw.

V. ZASADY SKEADANIA OFERT
1) Oferty nalezy sktada¢ na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego
ogtoszenia.
2) Oferty beda przyjmowane od poniedziatku do pigtku w godzinach: 7:15 do 15:15
(poniedziatki, wtorki i $rody), 7:15 — 17:15 (czwartki), 7:15 — 13:15 (piatki).
3) Oferty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wodzistawiu Slaskim 44-300, przy ul. Kubsza 28 lub za posrednictwem poczty na
wyzej wymieniony adres, z dopiskiem na kopercie ,Nabdr na wytonienie partnera do
realizacji projektu systemowego Priorytetu VII  Promocja Integracji Spotecznej
Dziatania 7.1 Rozw0j i Upowszechnienie Aktywnej Integracji, Poddziatania 7.1.1
Rozwdj i Upowszechnianie Aktywnej Integracji przez Osrodki Pomocy Spotecznej
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”
Ostateczny termin sktadania ofert mija w dniu 20 czerwca 2012 roku o godzinie 15,15.




W przypadku sktadania oferty za posrednictwem poczty pod uwage jest brana data i godzina
wptywu oferty pod wskazany powyzej adres. Oferty ziozone po terminie nie bedg
rozpatrywane.

4)

Do oferty nalezy zatagczy¢ dokument potwierdzajacy aktualny status prawny oferenta
oraz dokument potwierdzajacy uprawnienie o0sOb podpisujacych oferte do
reprezentowania podmiotu. Dokumenty powinny zosta¢ ztozone jako oryginaty lub
kopie potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.

Vi. TRYB WYBORU

1)

2)

Postepowanie otwartego naboru przeprowadza Komisja Konkursowa powotywana
przez Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim.
Komisja dokonuje oceny ofert pod katem:

a. formalnym — poprzez sprawdzenie, czy oferta jest kompletna i czy zostata
przygotowania zgodnie z wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze
partnera; ocena ta bedzie oparta na zasadzie ,spetnia/nie spetnia”, co
oznacza, ze niespetnienie ktéregokolwiek z wymagan okreslonych w
ogtoszeniu bedzie skutkowato odrzuceniem oferty;

b. merytorycznym — poprzez poréwnanie ofert pod katem kryteriéw okreslonych
w czesci IV niniejszego ogtoszenia.

Po wytonieniu podmiotu spetniajgcego kryteria wyboru, Komisja Konkursowa
przeprowadzi z nim negocjacje w celu doprecyzowania celu, dookreslenia zadan i ich
podziatu pomiedzy partnerami, sposobu zarzadzania projektem oraz innych kwestii
niezbednych do podpisania umowy.

Przewodniczacy Komisji poinformuje wszystkich oferentéw o wynikach postepowania,
a takze o przystugujacych srodkach odwotawczych.

Informacja o wyborze partnera oraz zakresie zadan partneréw zostanie podana do
publicznej wiadomosci poprzez Biuletyn Informacji Publicznej.



